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accompagnateur.trice agricole

LORRAINE ET
HAUTE-MARNE 23 juin 2025

Présentation de la structure :

Solidarité Paysans Lorraine et Haute-Marne est une association de défense et d’accompagnement
d’agriculteurs.trices. Avec son équipe de 25 bénévoles paysan.ne.s et de 3 salariés, elle répond aux
besoins des paysan.ne.s qui lui font appel. Elle est membre du réseau national Solidarité Paysans.

Missions du poste :

- La mission principale du poste (80% du temps de travail) consiste en I’'accompagnement
individuel des paysan.ne.s qui nous font appel ; réalisé en bindbme avec des bénévoles, cet
accompagnement s’adapte aux attentes des paysan.ne.s : analyse technico-économique,
négociation avec les créanciers, médiation entre associés, appui aux démarches
administratives, etc.

- La mission secondaire du poste (20% du temps de travail) se rapporte a la vie associative :
organisation des formations pour les bénévoles, lien avec le réseau national, etc.

Profil recherché :
- Formation Bac+2 a bac+5, formation agricole et/ou développement rural de type BTS ACSE ou
école d’ingénieur.e.s ;

- Compétences :
o capacité d’écoute et sens des relations humaines ;
o capacité d’analyse et de rédaction ;

- Connaissances :
o connaissance du milieu associatif ;
o connaissance des acteurs du milieu agricole ;

- Savoir-étre :
o forte motivation pour les missions proposées ; volonté de s’impliquer ;
o autonomie et capacité a travailler en équipe ;

Modalités :
- CDI, 35h/semaine ; période d’essai : 2 mois, renouvelable ;
- Rémunération : 1900 € bruts mensuels, selon grille et expérience ;
- Tickets resto, complémentaire santé ;
- Poste basé a Epinal (Vosges) ; déplacements en Lorraine et Haute-Marne ;
- Permis B et voiture personnelle ; déplacements indemnisés ;
- Embauche prévue : 1¢"/09/2025 ; entretiens a prévoir a partir du 15 juillet 2025
- L’association veillera a votre montée en compétences (économie, juridique notamment).

Pour postuler :

Envoyer CV et lettre de motivation a I'attention de Monsieur le Président, par mail :
solidaritepaysanslorraine@wanadoo.fr

Contact : Jean-Emmanuel LEDET, directeur (06 74 71 04 85).

Solidarité Paysans Lorraine et Haute-Marne
17, rue André Vitu - 88 026 EPINAL CEDEX - 0329353317 - 06747104 85
solidaritepaysanslorraine@wanadoo.fr | www.solidaritepaysans.org/Lorraine
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v o'est mettre ses compétences au service o'un projet
huwmain porté par des valeurs telles que la dignité
des personnes et La bienveillance,

v c’est travailler au sein d’une Equipe

de bénévoles et de salariés engaogés,
dans une ambiance conviviale,
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NOTRE ACTION

NOS MISSIONS

Nous sommes une association de défense et d’accompagnement. Nous intervenons seulement a la
demande des agriculteurs eux-mémes. Nous donnons une importance particuliere a I'humain :
accompagner des agriculteurs en difficulté, c’est d’abord accompagner des personnes. Pour cela nous
pratiqguons une écoute de qualité. Nous cherchons a comprendre la situation de I’agriculteur dans sa
globalité, c’est-a-dire tant d’un point de vue professionnel (situation économique de I’exploitation,
main d’ceuvre, relation avec les créanciers, ...), que personnel (situation familiale, la santé de
I'agriculteur et de sa famille, ...). Nous établissons, avec I'intéressé, une feuille de route qui priorise les
démarches a réaliser. Un de nos principes est de faire avec les agriculteurs et non a leur place. Selon les
besoins, nous les accompagnons dans :

- les rencontres avec les créanciers ;

- la compréhension et I'analyse des documents comptables ;

- les procédures judiciaires (la constitution des dossiers et les rendez-vous chez les mandataires,

aux tribunaux, ...) ;

- les médiations entre associés ;

- certaines démarches administratives (demande de RSA, ...) ;

- l'arrét d'activité (départ en retraite, reconversion, ...).

NOTRE EQUIPE

L'association peut compter sur l'investissement de vingt-huit bénévoles répartis sur I'ensemble des 5
départements. Ces bénévoles sont tous liés au milieu agricole : agriculteurs retraités, ou agriculteurs
en activité, ou salariés retraités d’entreprises para-agricoles (centre comptable, laiterie, ...). lls
participent activement a tous les accompagnements. Cette équipe de bénévoles est renforcée par 3
salariés a temps plein. Les bénévoles et salariés suivent chaque année environ 6 jours de formation
(relation d’aide, juridique, comptabilité, ...).
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151 agriculteurs.trices

accompagné.e.s plus de 320 visites



NOS VALEURS :
DES PAYSANS DEBOUT

La confidentialité :
nous ne divulguons ni
les noms des personnes
accompagnées, ni leur
situation, ni les sujets
sur lesquels nous
travaillons avec elles.

La dignité :

nous avons le souhait
qgue chaque
agriculteur reprenne
confiance devant ses
partenaires, sa
famille, ses proches,
peu importe ce qu’il a
traversé dans sa vie.




